
Отчет 
об исполнении предписания Министерства образования и науки 

Чеченской Республики №103/17-н от 16.11.2017 г.

№ 
п/п

Выявленные нарушения Принятые меры для устранения нарушения

1 1. В части принятия образовательным
учреждением локальных нормативных актов, 
содержащих нормы, регулирующие
образовательные отношения:

1.1. В нарушение части 2 статьи 30 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 года №273-Ф3 «Об 
образовании в Российской Федерации» 
образовательной организацией не приняты 
локальные нормативные акты,
регламентирующие порядок и основания 
отчисления и восстановления обучающихся, 
порядок оформления возникновения,
приостановления и прекращения отношений 
между образовательной организацией и 
обучающимися и (или) родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних
обучающихся.

Для устранения указанного нарушения в 
образовательной организации приняты локальные 
акты, регламентирующие порядок и основания 
отчисления и восстановления обучающихся, порядок 
оформления возникновения, приостановления и 
прекращения отношений между образовательной 
организацией и обучающимися и (или) родителями 
(законными представителями) несовершеннолетних 
обучающихся (Положение).
(Приложение №1).

2 2. В части аттестации педагогических работников:
2.2. В нарушение части 1 статьи 49 Федерального закона 
от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», порядка проведения аттестации 
педагогических работников организаций,
осуществляющих образовательную деятельность,
утвержденного приказом МОиН РФ от 7 апреля 2014 года 
№276, в образовательной организации не проводится

Для устранения указанного нарушения МБУ ДО 
«ДДТТ Сунженского муниципального района» 
принят локальный нормативный акт,
регламентирующий порядок проведения аттестации 
педагогических работников организаций,
осуществляющих образовательную деятельность в 
целях подтверждения соответствия занимаемым им 
должностям (приказ о создании комиссии по



аттестация педагогических работников в целях 
подтверждения соответствия педагогических работников 
занимаемым им должностям.

аттестации работников МБУ ДО «ДДТТ Сунженского 
муниципального района», приказ о работе 
аттестационной комиссии для проведения аттестации 
педагогов на соответствие занимаемым ими 
должностям, Положение, план работы, график 
подготовки представлений на аттестующих 
работников, график проведения заседаний 
аттестационной комиссии, представление на 
аттестующихся).
(Приложение №2).

3 3. В части наличия локального нормативного акта, 
закрепляющего нормы профессиональной этики 
педагогических работников:

3.1. В нарушение части 4 статьи 47 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 года №273-Ф3 «Об 
образовании в Российской Федерации» в 
образовательной организации отсутствует 
локальный нормативный акт (или локальные 
нормативные акты), закрепляющий нормы 
профессиональной этики педагогических 
работников.

Для устранения указанного нарушения в 
образовательной организации принят локальный 
нормативный акт, закрепляющий нормы
профессиональной этики педагогических работников 
(Положение).
(Приложение №3).

4 4. В части наличия локального нормативного акта 
о языке образования:

4.1. В нарушение части 6 статьи 14 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 года №273-Ф3 «Об 
образовании в Российской Федерации» в 
образовательной организации отсутствует 
локальный нормативный акт о языке 
образования.

Для устранения указанного нарушения в 
образовательной организации принят локальный 
нормативный акт о языке образования (Положение). 
(Приложение №4).

5 5. В части соблюдения прав и свобод 
педагогических работников, гарантии их

Для устранения указанного нарушения в 
образовательной организации принят локальный



реализации:
5.1. В нарушение пунктов 7,8 части 3 статьи 47 

Федерального закона от 29 декабря 2012 года 
№273-Ф3 «Об образовании в Российской 
Федерации» в образовательной организации не 
принят локальный акт, регламентирующий 
порядок доступа педагогических работников к 
информационно-телекоммуникационным сетям 
и базам данных, учебным методическим 
материалам, материально-техническим
средствам обеспечения образовательной
деятельности, необходимым для качественного 
осуществления педагогической деятельности, 
право бесплатного пользования педагогическими 
работниками образовательными, методическими 
услугами образовательной организации.

нормативный акт, регламентирующий порядок 
доступа педагогических работников к
информационно-телекоммуникационным сетям и 
базам данных, учебным методическим материалам, 
материально-техническим средствам обеспечения 
образовательной деятельности, необходимым для 
качественного осуществления педагогической 
деятельности, право бесплатного пользования 
педагогическими работниками образовательными, 
методическими услугами образовательной
организации (Положение).
(Приложение №5).

6 6. В части защиты прав обучающихся, родителей 
(законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся:

6.1. В нарушение части 3 статьи 45 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 года №273-Ф3 «Об 
образовании в Российской Федерации» 
отсутствует локальный нормативный акт, 
устанавливающий порядок создания,
организации работы, принятия решений 
комиссией по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений.

Для устранения указанного нарушения в 
образовательной организации издан приказ, принят 
локальный нормативный акт, устанавливающий 
порядок создания, организации работы, принятия 
решений комиссией по урегулированию споров 
между участниками образовательных отношений 
(приказ, Положение).
(Приложение №6).

7 7. В части соблюдения прав на занятие 
педагогической деятельностью и требований 
Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и 
служащих:

Для устранения указанного нарушения в 
образовательной организации заместитель директора 
по УМР Лулаева Румиса Сапаровна прошла курсы 
профессиональной переподготовки по программе 
«Педагогика и психология» и «Государственное и



7.1. В нарушение части 1 статьи 46 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 года №273-Фз «Об 
образовании в Российской Федерации» и 
требований «Единого квалификационного 
справочника должностей руководителей, 
специалистов и служащих», утвержденного 
приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития 26 августа 2010 года №761 
н (раздел «Квалификационные характеристики 
должностей работников образования»),
заместитель директора образовательной
организации Лулаева Румиса Сапаровна не 
соответствует занимаемой должности (не 
соответствует требованиям к квалификации).

муниципальное управление» (копии дипломов 
прилагаются).
(Приложение №7).

8 8. В части обеспечения информационной 
открытости образовательной организации:

8.1. В нарушение пункта 21 части 3 статьи 28 
Федерального закона от 29 декабря 2012 года 
№273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» образовательная организация 
ненадлежащим образом обеспечивает ведение 
своего официального сайта в сети «Интернет».

8.2. В нарушение пункта 2 статьи 29 Федерального 
закона от 29 декабря 2012 года №273-Ф3 «Об 
образовании в Российской Федерации» на 
официальном сайте образовательной
организации (http://cdtts.dod95.ru)oTcyTCTByeT 
следующая информация (в том числе копии 
документов):

• о дате создания образовательной организации;
• о методических и об иных документах,

Для устранения указанного нарушения на 
официальном сайте (http://cdtts.dod95.ru)
образовательной организации в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» размещена 
следующая информация (в том числе копии 
документов):

- о дате создания образовательной организации;
о методических и об иных документах, 

разработанных образовательной организацией для

http://cdtts.dod95.ru
http://cdtts.dod95.ru


♦♦♦ плана финансово-хозяйственной деятельности 
образовательной организации, утвержденного в 
установленном законодательством Российской
Федерации порядке, или бюджетной сметы 
образовательной организации;

❖ локальных нормативных актов, предусмотренных 
частью 2 статьи 30 Федерального закона от 29 декабря 
2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», по основным вопросам организации и 
осуществления образовательной деятельности, 
регламентирующие правила приема, режим занятий 
обучающихся, формы, периодичность и порядок 
текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся, порядок и основания 
перевода, отчисления и восстановления обучающихся, 
порядок оформления возникновения, приостановления 
и прекращения отношений между образовательной 
организацией и обучающимися и (или) родителями 
(законными представителями) несовершеннолетних 
обучающихся;

❖ правил внутреннего распорядка обучающихся, правил 
внутреннего трудового распорядка;

❖ отчета о результатах самообследования;
❖ документа о порядке оказания платных 

образовательных услуг, в том числе образец договора 
об оказании платных образовательных услуг;

❖ предписаний органов, осуществляющих 
государственный контроль (контроль) в сфере 
образования, отчеты об исполнения таких
предписаний.

установленном законодательством Российской 
Федерации порядке, или бюджетной сметы 
образовательной организации;
- локальных нормативных актов, предусмотренных 
частью 2 статьи 30 Федерального закона от 29 
декабря 2012 года №273-Ф3 «Об образовании в 
Российской Федерации», по основным вопросам 
организации и осуществления образовательной 
деятельности, регламентирующие правила приема, 
режим занятий обучающихся, формы, периодичность 
и порядок текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся, порядок и 
основания перевода, отчисления и восстановления 
обучающихся, порядок оформления возникновения, 
приостановления и прекращения отношений между 
образовательной организацией и обучающимися и 
(или) родителями (законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся;
- правил внутреннего распорядка обучающихся, 
правил внутреннего трудового распорядка;
- отчета о результатах самообследования;

документа о порядке оказания платных 
образовательных услуг, в том числе образец договора 
об оказании платных образовательных услуг;
предписаний органов, осуществляющих 
государственный контроль (контроль) в сфере 
образования, отчеты об исполнении таких 
предписаний (скриншоты документов прилагаются). 
(Приложение №8).

Директор С.Т.Ажигов


